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PROCES-VERBAL de la séance ordinaire du conseil d'établissement de I'Ecole secondaire du Mont-
Sainte-Anne, diment convoquée et tenue le lundi 29 septembre 2025 a 18 h 30 a la bibliothéque de I'école
secondaire.

PRESENCES :
M. Stéphane Plourde M. Jean-Francgois Lanoue
Mme Catherine Lalancette Mme Maude Phillibert
Mme Mélany Fortin Mme Rosalie Potvin
Mme Cindy Briand Mme Anne-Marie Lemay
Mme Valérie Rousseau M. Nicolas Bégin
Mme Marie-Josée Parent Mme Marie-Eve Cattin
M. Grégory Bourguelat M. Alexandre Deschambeault
M. Luc Paquet Mme Marie-Eve Blackburn

Mme Marie-Andrée Houde
INVITE(E)S : Aucun

ABSENCES : Aucun

1. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR ET NOMINATION D’UNE SECRETAIRE

CE-25/261 Il est proposé par Maude Philibert et appuyé par Stéphane Plourde d’adopter 'ordre du
jour tel que présenté et de nommer Marie-Andrée Houde comme secrétaire de la présente rencontre.

Adoptée a I'unanimité
2, ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 3 JUIN 2024
CE- 25/26-2 |l est proposé par Alexandre Deschambeault et appuyé par Catherine Lalancette d’adopter
le proceés-verbal de la séance du 2 juin 2025 tel que rédigé.

Adoptée a I'unanimité

3. SUIVIS AU PROCES-VERBAL

Aucun suivi au procés-verbal

4. QUESTIONS ET COMMENTAIRES DU PUBLIC

Aucune question du public
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DECISIONS

5. ELECTION AU POSTE DE PRESIDENT(E) DU CONSEIL D'ETABLISSEMENT

CE-25/26 —3 |l est proposé par Maude Philibert et appuyé par Catherine Lalancette de nommer Mme
Marie-Eve Blackburn au poste de président(e) du Conseil d’établissement de I'Ecole secondaire du Mont-
Ste-Anne pour I'année scolaire 2025-2026.

Adopté a 'unanimité

6. NOMINATION - SUBSTITUT A LA PRESIDENCE

CE-25/26 -4 Mme Anne-Marie Lemay a été nommeé comme substitut du/de la président(e) du Conseil
d’établissement de 'Ecole secondaire du Mont-Ste-Anne pour I'année scolaire 2025-2026.

Adopté a 'unanimité

7. REPRESENTANT(E)S AU COMITE DE PARENTS DU CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE

CE-25/26 — 5 Mme Marie-Eve Blackburn a été nommée comme représentante au comité de parents de
I'Ecole secondaire du Mont-Ste-Anne pour I'année scolaire 2025-2026.

Adopté a 'unanimité

8. SUBSTITUT AU COMITE DE PARENTS DU CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE

CE-25/26 -6 Mme Anne-Marie Lemay a été nommée comme substitut au comité de parents de I'Ecole
secondaire du Mont-Ste-Anne pour I'année scolaire 2025-2026.

Adopté a 'unanimité

9. REPRESENTANT(E) DE LA COMMUNAUTE

CE-25/26 -7 Personne n’a été nommé comme représentant de la communauté pour le CE de
I'école secondaire du Mont-Sainte-Anne pour I'année 2025-2026. On propose les personnes suivantes:

Mme Mélanie Garneau, Mme Martine Hovington.



10. REGIE INTERNE 2025/2026

CE-25/26 — 8 Il est proposé par Stéphane Plourde et appuyé par Nicolas Bégin d’adopter les régles de la
régie interne 2025-2026.

Adoptée a 'unanimité

1. Plan de lutte contre I'intimidation

CE-25/26 — 9 Il est proposé par Marie-Josée Parent et appuyé par Valérie Rousseau d’adopter leplan de
lutte 2025-2026.

Le document a été remis lors de la rencontre. Il a été approuvé par courriel a 'unanimité.

Adoptée a 'unanimité

12. DEMANDES :
1.1 Sorties éducatives
11.2 Voyages

11.3 Campagnes de financement
La direction présente les documents nommés :

- Sorties et/ou activités éducatives 2025-2026;

CE- 25/26-10 |l est proposé par Nicolas Bégin et appuyé par Alexandre Deschambeault d’accepter les
sorties éducatives, les voyages ainsi que les campagnes de financement 2025-2026.

Adoptées a 'unanimité
Résolution # CE-25/26-11 Il est proposé par Stéphane Plourde et appuyé par Catherine Lalancette

d’accepter que M. Jean-Frangois Lavigne se procure un permis de la régie de la loterie et boissons pour
le financement du hockey et des autres activités de financement.

13. CALENDRIER DES RENCONTRES

Dépbt du calendrier de rencontre



INFORMATIONS

14. COUPS DE CCEUR ESMSA

Cellulaire : un gros coup de ceeur.
C'est plus bruyant dans I'école, mais pas beaucoup de gestion et les jeunes bougent et socialisent.

Equipes sportives : participation exceptionnelle, malheureusement des sélections ont d{ étre faite parce
qu'il a une trop forte demande.

Communication de Luc dans les médias : belle promotion de notre école.

Nouveaux enseignants : équipe des mentors (Elyse et Sébastien). lls assurent une belle vigilance, un bel
accompagnement, c'est rassurant. Je leur léve mon chapeau ! Chaque département se mobilise aussi
aupres des nouveaux enseignants. Nous sommes une belle équipe bienveillante et proactive.

Elections pour la présidence : nous avons 3 bons candidats.

Surveillants des éléves : nous avons une belle équipe de surveillants, dont 3 ambulanciers.

Auditorium Desjardins : bel investissement des siéges et des planchers.

Projet pilote en secondaire 1 : 20 jeunes ont le méme enseignant dans la méme classe : monsieur Benoit
Pépin enseigne les mathématiques, le frangais, I'histoire et les sciences. On développe les habiletés des
jeunes, il développe le lien.

Présence des jeunes en classe : nous faisons le projet la « guerre aux retards ». On récompensera les
jeunes qui n'ont pas eu de retard avec une sortie hative avant une journée pédagogique. Nous avons aussi
un TES qui fait la vigie des absences et des retards.

15. PROJET EDUCATIF : SUIVI

Deux points importants :
Passage de la troisiéme secondaire : zone de faiblesse. Actuellement, nous sommes a 73% des jeunes qui
diploment en 5 ans. Belle amélioration !

Réussite en francais écriture : amélioration de 17%. Superbe amélioration et beau travail d'équipe.

16. EXPLICATION DE LA FORMATION OBLIGATOIRE

A été expliqué avant la rencontre. Le lien sera envoyé par courriel pour les personnes qui n'ont pas fait la
formation.

17. COMMUNICATION DE LA DIRECTION DE L’ECOLE

Budget : explication des nouvelles politiques.
Présentation du budget 2024-2025
Les coupures annoncées par le Ministére sont reportées a la prochaine année.



18. QUESTIONS DIVERSES

Est-ce que le CE va approuver le budget de la prochaine année ?

En juin, les membres du conseil d'établissement ont décidé de ne pas approuver le budget, comme geste
de représailles face aux coupures du Gouvernement et le moment ot les coupures sont faites (les CE ne
siégeaient plus). Anne-Marie va nous partager les articles des différents médias.

19. CLOTURE DE LA REUNION

CE- 25/26-12 L'ordre du jour étant épuisé, il est proposé par Maude Philibert et appuyé par Rosalie Potvin
de clore la réunion a 20h54.

Adoptée a I'unanimité

DOCUMENTS A COMPLETER

» Autorisation de divulgation de renseignements personnels {président, délégué au comité de
parents et substituts au comité de parents) {courriel)
e Dénonciation d'intéréts

Mo fegee dende S(i-a

Secrétaire de la rencontre Présidgnte du Conseil d’établissement
Marie-Andrée Houde Marie-Eve Blackburn
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