esmsa@cssps.gouv.qc.ca
www.montsainteanne.cssps.gouv.gc.ca

10 975, boul. Sainte-Anne
Beaupré (QC) GOA 1E0
E s SA Tél. : 418-821-8053

PROCES-VERBAL de la séance ordinaire du conseil d'établissement de I'Ecole secondaire du Mont-
Sainte-Anne, diment convoquée et tenue le lundi 3 novembre 2025 a 18 h 30 au salon étudiant de I'école
secondaire.

PRESENCES :
M. Stéphane Plourde M. Jean-Francgois Lanoue
Mme Catherine Lalancette Mme Maude Phillibert
Mme Mélany Fortin Mme Rosalie Potvin
Mme Cindy Briand Mme Anne-Marie Lemay
Mme Valérie Rousseau M. Nicolas Bégin
Mme Marie-Josée Parent Mme Marie-Eve Cattin
M. Grégory Bourguelat M. Alexandre Deschambeault
M. Luc Paquet Mme Marie-Eve Blackburn
Mme Marie-Andrée Houde absente Eloise Saindon et Jérémy Bouffard ( Parlement

étudiant)

INVITE(E)S :
ABSENCES :

1. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR ET NOMINATION D’UNE SECRETAIRE

CE-25/26-13 |l est proposé par Nicolas Bégin et appuyé par Maude Phillibert d’adopter I'ordre du jour
tel que présenté et de nommer Cindy Briand comme secrétaire de la présente rencontre.

Adoptée a I'unanimité

2, ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 29 SEPTEMBRE 2025
CE- 25/26—14 |l est proposé par Catherine Lalancette et appuyé par Stéphane Plourde d’adopter le
proces-verbal de la séance du 29 septembre 2025 tel que rédigé.

Adoptée a I'unanimité

3. SUIVIS AU PROCES-VERBAL

Aucun suivi au procés-verbal

4, QUESTIONS ET COMMENTAIRES DU PUBLIC

Aucune question du public
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DECISIONS
5. BUDGET 2025-2026

La direction procede a la présentation du budget pour I'exercice 2025-2026, lequel est équilibré et met
I'accent sur le maintien et le développement des services offerts aux éléves.

CE-25/26 — 15 |l est proposé par Nicolas Bégin et appuyé par Stéphane Plourde d’adopter le budget pour
2025-2026.

Adopté a 'unanimité

6. SORTIES EDUCATIVES ET CAMPAGNES DE FINANCEMENT 2025-2026

La direction présente les documents nommés :
- Sorties et/ou activités éducatives 2025-2026;

Présentation de toutes les sorties par Luc Paquet

Point de vigilance : Toutes les activités de financement doivent étre approuvées par le conseil
d’établissement. Un parent ne peut pas utiliser le logo de TESMSA, méme s’il a de bons contacts et que
linitiative part d’'une bonne intention. Il est donc essentiel de comprendre que toute activité doit recevoir
une approbation officielle.

CE-25/26 — 16 |l est proposé par Nicolas Bégin et appuyé par Maude Phillibert d’adopter les sorties et
campagne de financement pour I'année 2025-2026

Adopté a 'unanimité
6.1 : Projet pilote / Classe Entrepreneurial :

Dans la classe de cheminement entrepreneurial, il s’agit d’une clientéle plus difficile, ce qui demande une
grande concertation entre les membres du personnel.

Chaque jour de classe, les éléves resteront 15 minutes de plus en classe avant d’aller diner. L’heure du
diner sera donc réduite a 1h15 au lieu de 1h30. La somme de ces 15 minutes quotidiennes équivaut a
une journée compléte par mois. Cette journée sera consacrée a des journées pédagogiques pour les
éléves, ce qui permettra a I'équipe de bénéficier d’'une journée de concertation. On retire ainsi une
journée du calendrier scolaire pour offrir un environnement adapté a des enfants ayant un parcours
différent. C’est un gain pour les éléves, puisque cela permet a I'équipe de se concerter et de mettre en
place des stratégies pour offrir un meilleur soutien.

Plusieurs points positifs :
Cela permet d’avoir des concertations plus efficaces, du temps de qualité, de mieux soutenir nos éléves
et de préserver notre personnel.

Il serait intéressant d’explorer des partenariats avec les techniciens en loisirs, le CJE, ou d’autres
organismes, afin de voir si nous pourrions offrir une alternative pour les éleves, dans le cas ou rester a la
maison ne serait pas une option.

Régularisation prévue au conseil d’établissement d’avril

Cette mesure sera réévaluée afin de déterminer si elle constitue une bonne idée. Selon les constats, nous
déciderons si nous poursuivons, si hous ajustons ou si nous mettons fin a l'initiative, notamment si elle
représente un défi trop important, tant pour les éléves que pour le personnel.

CE-25/26 — 17 |l est proposé par Marie-Josée Parent et appuyé par Valérie Rousseau d’adopter le Projet
pilote / Classe Entrepreneurial pour I'année 2025-2026.



SUIVIS

Formation obligatoire : Celle-ci est proposée également d nos deux membres du Parlement.
Projet éducatif : Réussite en francais, approche collaborative.

INFORMATIONS

7. COUPS DE CCEUR ESMSA
- Réélection de Luc Paquet a I'Alliance Affaires
- Halloween

- Invitation — 5 décembre : Agir et vivre ensemble — Cbte-de-Beaupré
Journée de I'enfance : Il y aura des conférences sur toutes les formes de dépendances.

Portes ouvertes

8. COMMUNICATION DE LA PRESIDENCE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

La présidente du CE fait état des préoccupations exprimées par certains parents concernant la fermeture
de I'école aux adultes. La direction précise que chaque jeune qui s’inscrit a I'école aux adultes dispose
d’'une place et bénéficie également du service de transport.

9. COMMUNICATION DE LA PRESIDENCE DU PARLEMENT ETUDIANT

Projets réalisés

Acceés a des produits sanitaires dans les salles de bain des filles :

Une compagnie de Montréal fournit des produits biodégradables, gratuitement. Le projet est en place
depuis un mois et aucun cas de gaspillage n’a été observé.

Table a I’entrée de la cafétéria :

Une table a été installée pour permettre aux éléves de déposer leur matériel.
Projets envisagés

Améliorations a la salle de musculation :

Des modifications ou des ajouts sont souhaités pour bonifier I'espace et les équipements.

10. COMMUNICATION DU REPRESENTANT AU COMITE DE PARENTS

Aucun agrandissement ni ajout de classe modulaire n’est prévu pour notre école.

1. COMMUNICATION DU REPRESENTANT DE LA COMMUNAUTE



12, COMMUNICATION DE LA DIRECTION DE L’ECOLE
Remplir le formulaire de déclaration d’intéréts.

Beaucoup de membres du personnel de TESMSA s’impliquent dans divers comités. Notre école occupe
une position favorable dans plusieurs zones d’influence.

La direction présente le plan d’'accompagnement destiné aux nouveaux enseignants, lequel privilégie une
approche multimodale. Elle réaffirme que I'accompagnement des nouveaux enseignants constitue une
priorité pour I'établissement.

13. QUESTIONS DIVERSES

Budget de la Ville de Beaupré :
Un investissement de 800 000 $ est prévu pour un terrain de soccer.
L’école n'a pas été informée de ce projet, donc Luc ira poser des questions pour obtenir plus de détails.

14. CLOTURE DE LA REUNION

CE- 25/26—18 L'ordre du jour étant épuisé, il est proposé par Maude Phillibert et appuyé par Nicolas Bégin
de clore la réunion a 20h45.

Adoptée a I'unanimité

DOCUMENTS A COMPLETER

e Autorisation de divulgation de renseignements personnels (président, délégué au comité de
parents et substituts au comité de parents) (courriel)
e Dénonciation d'intéréts

Secrétaire de 1a rencantre Présidente du Conssil d'établissement
Cindy Briand Marie-Eve Blackburn
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